	Общество с ограниченной ответственностью "ПрофСтайлПлюс"

	ПРИКАЗ

	20.07.2026
	
	
	
	N 48-ш

	г. Москва

	Об изменении условий труда
работников структурного подразделения "Склад"

	В связи с изменением технологических условий труда в структурном подразделении "Склад", а именно: автоматизацией учета товародвижения путем внедрения сканеров штрих-кодов, пересмотром норм труда работников структурного подразделения "Склад" (приказ от 13.07.2026 N 55-к), руководствуясь ст. 74, 162 ТК РФ,

	ПРИКАЗЫВАЮ:

	1. Внести с 01.11.2026 изменение в штатное расписание (утв. приказом от 25.12.2025 N 15-к): оклады работников структурного подразделения "Склад" уменьшить на 10%.
2. Начальнику отдела кадров Плешко В.Л.:
2.1. Обеспечить ознакомление работников структурного подразделения "Склад" с настоящим приказом под подпись. Срок - 05.08.2026.
2.2. Организовать вручение работникам структурного подразделения "Склад" под подпись письменных уведомлений об изменении условий трудовых договоров. Срок - 20.08.2026.
[bookmark: _GoBack]2.3. В случае отказа работников от работы в новых условиях письменно предлагать им другую имеющуюся работу (вакансии, соответствующие квалификации, а также нижестоящие и нижеоплачиваемые) в течение всего срока предупреждения — с даты ознакомления с уведомлением вплоть до даты введения изменений (01.11.2026) либо до даты увольнения при отказе от предложенной работы.
3. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя генерального директора Карпова С.Н.

	Генеральный директор
	Иванов 
	С.К. Иванов

	С приказом ознакомлены:
……….
	




