__________________________________________________
(наименование или Ф.И.О. работодателя, ИНН,
адрес, ОГРН (ОГРНИП))

ПРИКАЗ N _______
об установлении технологических перерывов 

г. _______________
"__"___________ 20__ г.

В соответствии с требованиями _________________________________________ (наименование и реквизиты правового акта, устанавливающего требования о перерывах, например СанПиН и т.п.) в целях предотвращения неблагоприятного влияния на здоровье человека вредных факторов производственной среды и трудового процесса при работе ____________________ (указать трудовую функцию) приказываю:

[bookmark: Par12][bookmark: _GoBack]1. Установить регламентированные перерывы для ________________________ (указать должности):
- с ____ ч ____ мин. до _____ ч ____ мин. (______ минут);
- с ____ ч ____ мин. до _____ ч ____ мин. (______ минут);
- с ____ ч ____ мин. до _____ ч ____ мин. (______ минут),
суммарное время которых при ______-часовой рабочей смене составляет _______ (_______) минут.
2. Технологические перерывы, указанные в п. 1 настоящего приказа, включаются (не включаются) в рабочее время.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой (вариант: возложить на _________________________________ (должность, Ф.И.О.)).

	Руководитель "__________________":
	_______________/_______________

	
	(подпись)
	(Ф.И.О.)

	
	
	

	С приказом ознакомлены:
	______________/______________

	
	(подпись)
	(Ф.И.О.)

	
	______________/______________

	
	(подпись)
	(Ф.И.О.)

	
	______________/______________

	
	(подпись)
	(Ф.И.О.)





