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ПРИКАЗ № 128-О
г. Москва									15 декабря 2025 г.

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ГРАФИКА ОТПУСКОВ НА 2026 ГОД

В соответствии со статьей 123 ТК РФ, в целях обеспечения рационального использования рабочего времени и предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков работникам организации в установленном порядке,

ПРИКАЗЫВАЮ:
 1. Утвердить график отпусков работников ООО «Цефей»» на 2026 год (приложение № 1).
 2. Начальнику отдела кадров Ивановой И.И. обеспечить:
- ознакомление работников организации с утвержденным локальным актом под подпись;
- соблюдение графика в течение 2026 года;
-  извещение работников о времени начала отпусков под подпись не менее чем за две недели до их начала;
- хранение документа в течение 3 лет после утверждения;
- своевременное внесение корректировок в связи с переносами и заменами отпусков.
 3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.


Генеральный директор ________________ /Петров П.П./


С приказом ознакомлены:
Начальник отдела кадров_________________Иванова И.И.


Приложение:
1. График на 2026 год
2. Лист ознакомления с приказом работников ООО «Цефей»
